Rezultati osmih let pa so takile:

Stevilo porodov 6.846
Stevilo rojstev 6.949
Stevilo umrlih porodnic 7 ti. 0, 1
Stevilo mrtvorojenékov 137 A E 1,96 o
Stevilo umrlih novoroj. 106 Eij: 1,52 o
Stevilo nedono$enckov 414 tj. 5,95 o4

Od leta 1950 do leta 1957 je bilo 3.035 porodov

dokoncanih z operacijo, torej 44.20%. Vedeti pa mo-

Ginekoloski sprejemi in umrljivost

ramo, da je trcha véasih pri enem porodu opra-
viti ve¢ operacij, torej je Stevilo porodniskih ope-
raci] vefje kakor Stevilo z operacijo konéanih po-
rodov.

Posebej obravnavamo statistiko ginckoloskega od-
delka. Stevilke nam povedo, da je bil doslej oddelek
skoro nenehno poln in da se $revilo bolnic in oskrb-
nih dni veca iz leta v leto. Tako je bilo leta 1950
sprejetih 593 bolnic, leta 1957 pa 1.077 bolnic.

1950 1951 1952 1953 1954 1955 1956 1957
Stev. ginekologkih sprejemov 808 969 959 1077 593 638 672 752
Umrle ginekoloske pacientke 1 1 1 1 1 2 1 1
Umrljivost ginckolo$kih bolnic, preradunana za 8
let, znasa 0,13 9. Stevilo operacij je v teh letih
motlno naraslo, kar je razvidno iz r2-le tabele:
Male in velike operacije
1950 1951 1952 1933 1954 1955 1956 1957
Male upcrm;ijc 359 431 447 492 520 . 680 712 797
Velike operacije 85 114 107 111 108 133 155 117
Skupaj 444 545 554 003 628 813 867 914

Z abortusi ima oddelek $¢ vedno dosti dela; njih
Stevilo je v osmih letih mo¢no naraslo. Veéina spla-
vov je doma nestrokovno provociranih, le nekaj
jih je spontanih. Nekaj je tudi arteficialnih abor-
tusov, se pravi takih, ki jih je dovolila posebna

komisija. Le-ta dela v nadi ustanovi. Stevilo arte-
ficialnih abortusov nenchno raste, mediem ko Ste-
vilo drugih splavov ne¢ upada, kar je razvidno iz
naslednje tabele:

Abortusi
1950 1951 1952 1933 1954 1955 1936 1957
Stev. vseh abortusov 151 144 _182 214 269 252 290 345
Stev. artif. abortusov 1 - 9 11 17 26 39 129

Bodo¢e malere v doevnem prosloru in na terasi

T
g
§
y 2

19



Tako pride povpreéno za dobo 8 let na 4 porode
t splav. V 1.1957 pa jec priselna2,5 poroda 1 splav.

Ginckolosko-porodniski oddelek je imel vsa leta
predvsem personalne tezave; Se dancs personalna
vprafanja niso zadovaljivo reSena. Primanjkovalo je
babic, bolni¢ark, negovalk, med tistimi, ki smo jih
imeli, pa nekatere niso popolnoma ustrezale.

Osebije se je naglo menjavalo in je bilo treba veli-
ko truda, da je oddelek kljub temu delal po pred-
pisih higicne in medicine. Kader s¢ Se¢ vedno me-
njuje, vendar nekatere bolni¢arke, babice in sestre
Je z resnim delom dokazujejo, da se zavedajo svo-
jega poslanstva. TeZave pa nastajajo v dobi dopu-
stov, kadar kdo zboli ali odpove sluZzbo. Ker imajo
vsi oddelki podobne tezave, jih ne kaze posebej na-
tanéno obravnavati.

Tudi kar s¢ zdravniS$kega kadra ti¢e, smo bili ves
tas v Skripcih. Kmalu se je pokazalo, da bi potre-
bovali $¢ cnega zdravnika, vendar ga do letos nismo
dobili. Z nastavitvijo specializanta dr. Borisa Mu-
gita je vpradanje zasilno reSeno, potrebovali pa bi
$¢ encga stalnega zdravnika.

Oddclku manjka $¢ ena instrumentarka; e ena
od sedanjih dveh zboli ali gre na dopust, mora
druga delati za obe in dezurati vsak dan.

Radi bi dobili tadi administratorko, ki bi samo-
stojno vodila in tipkala popise bolezni, kar so
drugod Ze dosegli, obenem pa bi vodila vso admini-

Summary

At the beginning, gynecological patients and ex-
pactant motbers were bospitalized in the depariment
jor surgery. The expectant motbers and women
with newly born children lay in the department jor
ehildren; the gynecological potienls were bospila-
lized togelber with cases Lbat belonged lo pure sur-
gery. The new department for gynecology and ma-
ternity, which was opened on November 1st, 1949,
was first led by Dr. Franc Kusar. When Dr. KuSar
resigned bis post, be was substiludet for al-
most eight montbs by doclors [rom the Ljubljana
bospital. On  January 1st 1952 Tatjana Zalokar,
specialist for gynecology and obsletrics, was aplo-
inted bead of the department. Since ils opening
22 doctors were itrained in the depariment; onz
doktor specialized for cne year and a halj.

The department bas at ils disposal 15 rooms for
patients with 61 beds. The number of beds in the
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stracijo in obilno statistiko. Potem bi se nasa vodil-
na sestra bolj posvetila vodstvu oddelka in labora-
toriju. g

Drugo perefe vprafanje, ki se v glavnem tice
ginckoloskega oddelka, je vpradanje prostorov in
postelj. Obojega je premalo. Vrh tega zunanja
ambulanta nikakor ne sodi k nam! S posteljnino in
oschnim perilom pa je oddelek dobro oskrbljen.

Oddelek je preskrbljen z wsemi zdravili, ki jih
bolniéna lekarna lahko dobi. V zadregi smo le ta-
krat, kadar ni ustreznih inozemskih preparatoy.
Potrebovali pa bi nekaj aparatov, toda Zal jih bol-
nica pri najbolj$i volji nec more nabaviti, ker so
predragi. Ze dalj &asa se borimo za inkubator, po-
trebovali pa bi $e kolposkop, ki ga mora imeti vsak
sodobni ginekoloski zavod. '

Oddelek dobiva stalno tednik ,,Zentralblatt [ir
Gynikologie®, nabavil je Ze nckaj domadih in tujih
knjig. Zelimo pa si, da bi pri nakupu tovrsine lite-
rature ne bilo nobenih ovir, saj nas medicinske re-
vije in knjige najhitrcje seznanjajo z novostmi, ki
jih lahko takoj izkoristimo za svoje humano po-
slanstvo. '

Za zakljulek naj povem, da si vsi, ki delamo v
oddelku, iskreno Zelimo, da bi sc bolnice pri nas
dobro potutile in da bi jim vrnili kar najve¢ zdravja
in mo&i..S temi Zeljami bomo $li pogumno v drugo
desetletje jeseniske bolnice.

department for obsletrics is satisfactory, yet it is
less so in the depariment jcr gynecology where it is,
frequently necessary Lo use auxiliary beds because of
the lack of beds, or to send the paliens inlo the de-
partment jor obstelrics. Neither are satisfactory au-
xiliary rooms of the department for gynecology.
The department jor gynecology has a decidedly
too small number of specialists, and this in spile
of the fact that the number of patients grows un-
interrupledly. Al least one more doctor would be
needed that all the modern gynecological examinat-
ions and operations could be perjormed. It would
also be necessary thal the depariment establishes
external gynecological ambulances. On ithe whole,
the department is procured wilh all the necessary
medicaments; urgenlly is needed, however, an in-
cubator, a colposcope, and a larger number of spe-
cial literature.



Stanovanjski stavbi

Porocilo uprave

Pomocnik ravnatelja: Iztok Skulj

Ob otvoritvi bolnice, spomladi leta 1948, je bila
ustanova izrofena zdravstveni sluzbi, ki se je
takrat odcepila od uprave socialnega zavarovanja.
V zvezi z izgradnjo oblasti se je tudi pristojnost
bolnice spreminjala, in sicer je preSla iz republiske
v okrajno pristojnost.

Po osvoboditvi prikljuteno Slovensko Primorje ni
imelo zadovoljive zdravstvene sluzbe, zato so se
bolniki zatekali v najbliznje bolnice. Od otvoritve
do Ieta 1955 je gravitacijsko ozemlje naSe ustanove
zajemalo ves biv§i teritorij okrajnega ljudskega od-
Fora Radovljica, zapadni del biviega ozemlja OLO
Kranj in podrotje OLO Tolmin in Gorica, ki je
gravitiralo k ZelezniSki progi Jesenice — Nova Go-
rica. Z otvoritvijo porodnisnice v Kranju in nove
splodnc bolnice v Sempetru pri Novi Gorici se je
nasa bolnica nekoliko razbremenila. Tako je gravi-
tiralo v naSo ustanovo ca. 140.000, po letu 1955
pa ca. 95.000 prebivalcev. Zaradi izredno velikega
ozemlja kakor tudi zaradi turisticnih gostov iz dru-
gih republik in inozemstva, ki prihajajo na Gorenj-
sko, sta bila stalez bolnikov in % zasedbe vedno
izredno velika.

ORGANI BOLNICE

Takoj po otvorilvi so se pokazale teZnje po
kolektivnejSem odlocanju in reSevanju vaZnejSih
nalog. Ze januarja 1949 so se zalele tako imenovane
ravnateljske seje. Prisotni so skupaj z ravnateljem
prim. .dr. Halnerjem do 13. junija 1953 rescvali
vse probleme bolnice. Ravnateljskih sej so se ude-
lezevali vsi Sefi oddclkov, pomotnik ravnatelja, ra-
tunovodja, ekonom, glavne sestre oddelkov, po-
zneje pa tudi zastopnik sindikata. Pri vaZnejsih
sklepih so sodelovali tudi predstavniki pristojnih
oblastvenih organov kakor tudi sckretar osnovne

organizacije Zveze komunistov. R:Sevali pa so
predvsem ckonomska vprasanja, delno pa tudi stro-
kovna.

Po uveljavitvi samoupravljanja in samolinansira-
nja sta s¢ formirala upravni odbor in strokovni svet.
Upravni odbor je pricel reSevati predvsem upravna,
ekonomska in personalna vpradanja, strokovni svet
pa strokovna vprasanja bolnice. Naloge obch so
bile v prvih zaéetkih postavijene predvsem okvirno
in je Scle Zakon o bolnicah dokontno razmejil
delokroge in uzakonil, kar se je v praksi Zc izva-
jalo. Predsednik strokovnega sveta je ravnatelj
bolnice dr. JoZe Hafner, ¢lani sveta pa so od za-
cetka Seli oddelkov, Sef lekarne, pomoénik rav-
natelja in racunovodja.

UPRAVA

Uprava reSuje upravno-gospodarske in administra-
tivne naloge. Zato ima naslednje delovne scktorje:
ratunovodstvo, sprejemni urad, obratun oskrbnin,
kuhinjo, Sivalnico, pleskarski, mizarski, instalater-
ski in elektriéni obrat, kurilnico, ckonomijo ter
vratarno.

Od otvoritve do marca 1949 je vodil upravo to-
vari$ Frane Cink; od aprila 1949 do januarja 1951
tovari§ Mihacl Guéek; od februarja 1951 do maja
1952 tovaris Drago KoSir; od junija 1952 dalje pa
tovaris Iztok Skulj.

Naloge uprave so se veCale vzporedno z razvojem
bolnice. Predvsem so se povelale, ko se je pritelo
samoupravljanje in samolinansiranje. Nujno se je
povecalo tudi Stevilo upravnega osebja. Sklepe rav-
nateljskih sej in pozneje $e upravnega odbora in
strokovnega sveta je poizkuSala uprava kar naj-
hitreje in najbolje izvrditi. Da je delo bolje teklo,
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smo sklicevali oblasne delovne sestanke za posa-
mezne scktorje uprave, kjer smo refevali tekode
probleme in dobili od wusluzbencev precej zdravih
pobud. Ti sestanki so nam bili v veliko pomoé pri
upravljanju bolnice in pri izvr§evanju vsakodnev-
nih nalog.

INVESTICIJSKA IN DOPOLNILNA DELA

Ob otvoritvi bolnica ni bila popolnoma dograjena
in notranje opremljena, ker so primanjkovala fi-
nanéna sredstva in razli¢en opremni material. To je
tudi razumljivo, saj je bila dograjena takoj po
vojni, v casu najvecjih naporov za izgradnjo nale
drzave. Zado$teno je bilo le osnovnim potrebam.

V prvem desctletju smo izvedli prvotno zamidljeni
investicijski nadrt opreme, zato smo veéino razpo-
lozljivih sredstev porabili za dopolnilno izgradnjo
in izpopolnitey bolnice, ki bo letos v glavnem za-
kljuéena.

NOTRANJA IZPOPOLNITEV

V skladu z naérti in 2 %eljo, da bi se bolniki &im-
prej pozdravili in se¢ dobro potutili v nasi ustanovi,
smo nabavljali predvsem: medicinske aparate, ter-
mostatilne posode, zamenjali poloséeno jedilno
posodo s porcclanom, nabavili nerjaved jedilni pri-
bor, novo perilo, zamenjali stare odeje z novimi,
volnenimi, nabavili previeke za odeje, tople in
licne bolniske halje, pernate blazine itd.

LIS S| | O O

Zgradbam in inventarju smo vedno posvelali kar
najve¢ pozornosti. Nakupili smo marsikaj novega in
oskrbovali obstojeée naprave.

Prepleskali smo vse poslopje kakor tudi vso po-
hiStveno opremo.

Gornja dela in nabave smo zmogli v glavnem Sele
po uvedbi samolinansiranja, ko je ustanova raz-
polagala z vetjimi finanénimi sredstvi kot prej.

GRADBENA DELA

Med velja dela, ki smo jih opravili, sodijo vse
one gradnje, ki dopolnjujejo bolnico, in to: gradnja
nove vratarnice, ureditey evetliénjaka in  parka
ter dograditev ograje. Stvar zase pa je gradnja
stanovanjske stavbe.

Za vse to smo porabili preccj¥nja sredstva, ki so
razvidna iz linantnega porotila. Koristili smo svoja
lastna  sredstva, dotacije pristojnih upravnih or-
ganov in kredit iz stanovanjskega sklada.

S stanovanjsko stavbo smo delno redili zelo pe-
reCe stanovanjsko vprafanje. Fluktuacija oschja je
bila v prvih letih zelo velika. Vzrokov za 1o je
bilo vet. Eden izmed glavnih je bilo stanovanjsko
vprasanje, saj se je v 26 samskih sobah (6 zasilnih v
kletnih prostorih) in v 3 druZinskih stanovanijih sti-
skalo 8 druZin z 11 otroki in 53 samskih usluZben-
cev. Po napornem delu, deZurstvu in noéni sluzbi,
se torej nihée ni mogel res dobro odpotiti, Z
dograditvijo stanovanjske stavbe smo vsaj delno
omilili stanovanjski problem.

VHODBND OVOIHCT

FIZID TERAFDA

Tloris pritliéja 1:500
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EKONOMSKA SLUZBA

V na$i ustanovi smo imeli vedno teZave pri na-
bavah. Zaradi slabe trgovinske mreze v jeseniski
ob¢ini smo bili prisiljeni iskati dobavitelje v od-
daljenejSih krajih, kar je nakup zmeraj podrazilo
in je slabo vplivalo tudi na kvaliteto in asortiment
nabav. Ugodnejsa trziéa pa bomo tezko dobili,
dokler ne bomo imeli lasinega prevoznega sred-
stva. V prihodnje bo treba del [linantnih sredstev
uporabiti za nakup vozila.

Ustanova ima lotena skladiSta za osnovne pre-
hranske artikle, za pralna sredstva, za potrosai
material, za vino in konservirano sadje in Zzclenjavo,
za ozimnico, za clektro-instalaterski material, za
embalaZzo in za inventar — predvsem za tekstil
Skladis¢a bi v glavnem ustrezala, ¢e bi ne bilo v
njih cevovodov centralne kurjave, ki vzlic izolaciji
oddajajo toliko toplote, da se pricne na primer
ozimnica kvariti Ze nekaj dni po uzimljenju. Ze
precej dolgo mislimo, da bi zgradili novo skladisce
za ozimnico, loda vedno nam primanjkuje denarnih
sredstev.

KUHINJA IN PREHRANA BOLNIKA

Za bolnike vsch oddelkov se pripravlja hrana
v bolni¢ni kuhinji po predlozenih jedilnih listih.
Zaradi otezkolenega nabavljanja Zivil so jedilniki
veckrat skromnejsi, kakor bi lahko bili. Da bi si
prisli na jasno, kako je z bolnisko prchrano, smo
ugotovili, koliko zivil porabimo za posameznega
hplnika in kak$na je hrana. Vedno posvetamo ve-
liko pozornost kvaliteti prehrane. S pomodcjo uprav-

el kuhinje

Moderni kotli za kuhanje s paro

nega odbora se je zaostrila kontrola nad porabo
zivil, Sefi oddelkov pa so pripomogli, da se je iz-
boljsala dietna prehrana. Zaradi pomanjkanja kvali-
ficiranih moci, predvsem dietnih kuharic, je prav
pripravljanje hranc povzrocalo dosti tezav. V zad-
njem ¢asu je prece] bolje, ker smo dobili boljse
kuhinjsko osebje. V zvezi s skrbjo za pravilno dieto
in za zdravo splo$no prchrano smo gledali, da so
streznice vsch pet dnevnih obrokov tudi okusno
in pravilno servirale. Da dobe bolniki toplo hrano,
smo nabavili termostati¢tne posode, kuharice tudi
ogrevajo kroznike, med razdeljevanjem pa postav-
ljajo posodo s hrano na elektriéne Stedilnike v
¢ajnih kuhinjah. Veckrat tudi to ne pomaga in se
hrana vseeno ohladi, zato bomo morali nabaviti
mize § termostati. Za razbremenitev kuhinjskega
osebja smo prav v zadnjem Casu nabavili univerzalni
stroj, ki opravlja razna pripravljalna dela.

Za izboljSanje hrane je prejela bolnica v razdob-
ju od 19553 do 1957 od CARE precej zivil v skupni
vrednosti 2,854,135 din.

TEHNICNI OBRATT

Kurilnica, Sivalniea, mizarna, instalaterska, clek-
tricna kakor tudi pleskarska delavnica so tehni¢no
zadovoljivo opremljene. Primanjkuje le ustreznih
delovnih prostorov, predvsem pri obrtnikih. Zaradi
tedalje vegje frekvence bolnikov pa ne ustrezata
vet ne pralnica, ne likalnica s susilnico. V pralnici
imamo 1 pralni stroj (25kg) in 3 male centrifuge.
V likalnici pa 1 likalni aparat. Potrebujemo 3¢ cn
pralni stroj (za 50kg), 2 centrifugi in 3¢ 1 likalni
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aparat, da bo perilo dobro oprano in zlikano. Zaradi
sedanjih tchniénih pomanjkljivosti mora pralnica de-
lati v dveh izmenah, Kkljub temu komaj zmaguje delo.

EKONOMIJA

7 odpadki hranc redimo vedno nckaj pradicev.
Imamo tudi zelenjadni vt in cvetliénjak, ki oskrbu-
je s cvetlicami park in krasi z zelenjem in cvetjem
bolniske prostore. Tako pozivlja zgradbo samo ka-
kor tudi park, ki je v poletnih mesecih podaljSek
bolniskih prostorov.

ZAKLJUCEK
1z priloZene tabele je razvidno, da so bile tako
ravnateljske seje kakor scje strokovnega kolegija in
upravnega odbora dokaj pogostne, zato so prisotni
lahko redevali vse vaZne probleme.
Preglednica sej

Scic 1948 1949 1950 1951 1952 1953 1954 1955 1956 1957 Skupa]
Ravoateli. — 11 I3 19 15 6 = = — = O
Sirok. koleg, — — — — — 8 11 13 14 17 63
Upr.odbora — — — — — & & 5 8 7 30

Na podlagi doscdanjih izkusenj je upravni od-
bor skupno s svojimi komisijami vedno bolj poma-
gal pri reSevanju ckonomsko-finanénih in ostalih
nalog. Iz statisti¢nih porotil lahko ugotovimo, da
se je vzporedno s Stevilom zdravstvenih storitev
dvigalo tudi $tevilo zaposlenih usluzbencev. Kakor v
zdravstveni sluzbi je tudi pri tehniénih enotah pri-
manjkovalo predvsem strokovnega oschbja, ker ga
pa¢ na splosno primanjkuje.

1948 1949 1950 1951 1952 1955 1954 1955 1956 195 7

O‘S_c.lsje
Stev.zaposl.oscbja 65 77 105 109 11a 129 121 139 151 167
Stev.usl.nalpost. — — — — 0,54 0,62 0,58 0,66 0,62 0,69
o, zasedbe — = — — 91V, 98,1007, 105", 88f, 90/,

Vsech 10 let je ustanova vecino razpoloZljivih
sredstev vlagala predvsem v izgradnjo bolnice, v
prihodnje pa bo merala ta sredstva uporabljati pred-
vsem za nabavo sodobnejie medicinske opreme, Ki
bo olajsala in zbolj$ala zdravljenje, hkrati pa raz-
bremenila strokovni kader. Vse to upoStevajo per-
spektivni naérti do leta 1961 kakor tudi nalrti
potreb po strokovnem kadru.

Zadnja leta je bila kapaciteta bolnice popolnoma
izkorid¢ena. Ce bi se ftevilo bolnikov povcéalo, bi
to kvarno vplivalo na zdravljenje in pocutje bolni-
kov. Procent zasedbe (90 do 100) kaze, da je seda-
nja zmogljivost bolnice (240 postelj) premajhna.

Z gradnjo, s povecanjem kapacitete obstojecih
oddelkov in z otvoritvijo novih oddelkov, bi se
zdravstvena sluzba Se izboljSala in zadovoljila vse,
ki bodo iskali zdravja v nasi ustanovi.

Se to naj povem, da so nas obéinski, okrajni in
republiski oblastveni in upravni organi vedno pod-
pirali pri refevanju linanénih kakor tudi drugih pro-
blemov, ki so nastajali v zvezi z urejanjem in
izpopolnjevanjem bolnice.

S pemodjo oblastvenih organov kakor tudi z last-
nim prizadevanjem in sredstvi bo lahko ustanove
v prihodnjem desctletju nudila bolnemu &loveku
vse, kar od nje pri¢akuje.
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Izhod na wvrt

V hali, polni zelenja, se bolniki dobro poéulijo

Dvigalo za bolnike




Povpre¥no Btevilo zaposlenega osebja v bolnici Jesenice od 1948 do 1957

| |
Besedilo [ mal' 194';" 1950 ‘ 1951 ‘ 1952 | 1953 | 1954 | 1955 ‘ 1956 | 1957
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Zdravnik specialist 2
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Zdravnik specializant — = =—
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Zdravnik spec. - anestezist g — = = == L - —

Medicinska sesira 2 1 2 2 1 2 2 3 3 2
Instrumentarka 2 3 2 3 3 1 3 3 3 3
Babica 1 4 4 4 4 6 5 7 7 8
Bulnicar - operacijski 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Bolnigarke 13 14 25 29 24 23 18 24 23 29
Otroske negovalke = 1 5 6 7 6 7 7 7 9
Oddeléna administratorka 1 1 1 2 2 2 2
Bolniske streznice 11 10 19 19 20 26 21 28 32 38
Magistra 1 1 1 1 == 1 1 1
Farmac, pomoénik —- 1 1 p ;] 2 2 2 2
Laborantka — 1 2 — 2 2 3 2 2 1
Rentgenski {ehnik 1 2 1 2 2 2 2 2 1
Fizioterapevika 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Fizioterapeviski pomoénik . — — — - 1 i 1 1
Pomeotnik ravnatelja 1 1 1 1 1 1 3 1 i
Glavni ra¢unovodja 1 1 i . 1 1 1 1 1
Finanéni knjigovodja 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Blagovni knjigovodja = = == i 1 3 1 1 1 1
Inventarist 1 1 7] 1 15 1 1 1 1 il
Administrator ratunovodsiva — — - — — - 1 1 1
Ekonom i | 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Gospodinja — — - — = — — 1
Skladisénik 1 1 1 — —_ = 1 1 1 1
Admin, sprejemne pisarne e 1 2 3 2 2 2 5] Bl 1
Administrator - statisticar o == — 1 1 1. 1
Mizar - 1 1 i1 1 1 2 1 4 1
Elektricar 1 1 1 1 1 1 1 1
Kljucavniéar = 1 1 1 1 1 1 1
Vrinar - - 1 1 1 1 1 1
Pleskar - — - — i 1 2 | 2
Kurjad 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
Kuharjce 2 1 3 1 6 3 7 9 9 8
Kuharske pomoénice 5 7 5 7 5 8 2 2 7 5
Cistilke 4 2 1 3 3 1 3 2 3 3
Sivilje 1 2 2 2 2 2 3 3 ] 4
Likarice 2 3 2 2 2 2 3 3 3 3
Perice 3 4 4 4 4 4 3 3 3 °
Vratarji 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3
Hisni delavei 1 3 5 3 3 4 3 3 3 6
Servirke - - — — 3 2 2 2 2
Skupaj 63 77 105 109 114

129 121 139 151 167
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Statisti¢no poro¢ilo SploSne bolnice na Jesenicah od 1948 do 1957

Besedilo l‘ 1948 ’ 1249 l 1950 | 1951 |‘ 1952 l 1953 l 1954 l‘ 1955 I 1956 l 1957
Stevilo sprejetih bolnikov 2.087 3.851 4.553 5.300 5.163 6.058 6.664 7.186 6.856 7.367
Stevily oskrbnih dni 26366 44550 55.857 61301 69387 73.315 76502 80354 77.422 79.345
Stevilo enocdnevnikov 854 3.701 5.064 6.650 6.724 5.579 4.960 #3.064 — =
Povpretna lézalna doba 1265 1162 1226 1139 1343 1210 11,44 11,18 11,29 10,77
Stevilo operacij 1.022 2,505 2.839 2.964 2.838 5.593 3.662 3.002 2.525 2.873
Sievilo porodov 209 375 673 774 875 951 996 1.005 760 830
Stevilo rentg, pregledov 2.559 5.414 7711 8.576 7.950 8.540 8.087 9.926 9.951 9.009
Stevilo rentg, slikanj 526 1.984 2.538 2.243 2.875 3.371 3.515 2.960 3.554 4.812
Stevilo labor. pregledov 13951 27112 34501 42518 45002 55.377 62.021 68364 46.202 435.651
Stevilo umrlih 2,10 1,67 1,91 2,25 1,70 1,76 1,84 171 1,63 1,87
Stevilo obstojetih postelj — —_ — — 208 208 208 208 240 240
Stevilo standardnih posteli = — = - 139 139 159 139 160 160

# do julija 1955

Summary

The economic and administrative responsibili-
ties of the administriiacn bave been particularly with
the troduction of the management of enlerprises by
clected representatives and with the new system of
autoncmous financing. T'be adminisiration bad not
only to care that the building of the bospilal was
jinaly led to its conclusion and thal lbe hospital
was provided with all the necessary exuipment,
jrom the medical apparalus down lo the pali-
clothing, it bad also to do cverylbing that the pati-
ents bad a bealthy food. T'be administration led the
building of the apartment house for lbe personnel
of the institution. The food in the bospital could
still be improved if the bospilal bad al ils dis-
posal ils own aulomobile truck. 1L is slill necessary
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to build a seperate struclure jor winler stores.
The laundry and the rocm jor ironing of li-
nen are also unsuitable jor lbe presenl mneeds;
necessary are also ¢ new washing msachine for
50 kg of linen, iwo cenlrijuges, and one iro-
ning machine. Till now the administration bas in-
vested most of the money into the building of the
bospital, in juture, bowever, il will be mnecessary
to spend more money jor the purchase of more mo-
dern medical equipmenl and jor the improvement
of subsidiary plants of the bospital. The legislative
and execulive organs gave a conlinuous and many-
sided financial aid 1o the bospital and belped also
to solve many other economic problems of the bo-
spsital.




Finanéno-gospodarsko poslovanje

Racéunovodkinja: Mimi Premerl

Od otvoritve, 0 je od 11. aprila 1948, pa do
danes je bilo v finanénem poslovanju te ustanove
dvoje razdobij, in sicer:

1. razdobje, ko je poslovala kot proracunska usta-
nova,

2. razdobje, ko posluje kot ustanova s samostoj-
nim finansiranjem.

V zacetku je spadala bolnica pod Ministrstvo za
ljudsko zdravstvo LRS, po decentralizaciji drZavne
uprave pa spada pod Okrajni ljudski odbor Kranj.
O finanénem poslovanju Ze ves &as odlofa ravna-
telj prim. dr. Joze Hafner, vodi pa ga prav tako
neprekinjeno racunovodkinja Mimi Premerl.

Bolnica je bila proglaSena za zavod s samostojnim
finansiranjem s sklepom Okrajnega ljudskega od-
bora Radovljica st. 2217/1-1933 z dne 25. maja 1953,
v register [inanéno samostojnih zavodov pa je bila
vpisana pri ob¢inskem [judskem odboru na Jesenicah
z odlotbo st 1/1-576/5{1955 z dne 1. septembra
1953.

Kakor se je razvijala ustanova, sc¢ je razvijalo,
spreminjalo in izpopolnjevalo tudi njeno [inancno
poslovanje. Od 1. junija 1953 se je ravnalo po pred-
pisih Sveta za zdravsivo in socialno politiko LRS,
po prehodu v pristojnost OLO Kranj je morala
ustanova prilagoditi knjigovodsko evidenco kont-
nemu nacrtu za gospodarske organizacije, sedaj pa
posluje po dolotbah o [inantnem poslovanju zdrav-
stvenih ustanov, ki so veljavne od 1. 1. 1957

Izvenknjizna bilanca po stanju z dne 31. marca
1948 je pokazala takole imovinsko stanje nove
bolnice:

aktiva:

1,473.081.83 din
966.018.39 din

2.439.100.22 din

investicijska imovina — inventar
zaloge v vrednost

skupaj

pasiva:

2,411.406.68 din
27.693.54 din
2,439.100.22 din
Vrednest zgradbe bolnice in stanovanjske hise
takrat Sc¢ ni bila ugotovljena, ker so s¢ dela po
otvoritvi Se¢ nadaljevala. StroSki za gradnje so se
vodili loteno od poslovanja bolnice.

Od Icta 1945 do aprila 1948
so znasali

[inanc¢ni raduni za
dobitek v wvisini

ok upaj

26,738.353.09 din
9,253.433.80 din

35,991.786.89 din

pred vojno in med vojno pa

skupayj

Po koncani gradnji je bila
ocenjena vrednost bolnice 73,000.000 din

10,000.000 din

Investicijska dejavnost ustanove je bila v desetih
letih dokaj pestra.

stanovanjske stavbe pa na

Leta 1948 oziroma 1950, ko je bila knjiZena tudi
vrednost zgradb, je znaSala osnovna vrednost inve-
sticijske imovine 84,617.780.48 din
31. decembra 1957 pa-se je _

vrednest zvisala na 457,370.275.20 din
372,752.494.72 din

Vrednost osnovnih  sredstev se je povetala po
ocenitvi v februarju 1955 na podlagi uredbe o po-
pisu in ocenitvi osnovnih sredstev v zdravstvenih
zavodih.

to je za

Od navedenc osnovne vrednosti je bilo do 1. 1950:
odpisano ali amortizirano 8,232.998.38 din
do konca 1957 pa sc je vrednost

odpisov zvisala na
to je za

121,016.392.20 din
112,783.393.82 din

31. decembra 1957 je torcj
razpolagala bolnica z
fonda esnovnih sredstev.

336,353.883.— din
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SPREMLEMBE INVESTICIJSKE
IMOVINE PO LETIH

Navedene so lc tiste spremembe, ki so v glavnem
povetale vrednost zgradb in inventarja.

Od leta 1948 pa do leta 1953, to je do samostoj-
nega [inansiranja, je ustanova nabavljala zelo malo,
ker je bila navezana izkljutno na proratunska
sredstva.

Leto 1952

Bolnica je dobila iz izredne pomoéi ZDA za izpo-
polnitey inventarja 737.755 din, iz posebnega sklada
obéine Jesenice pa 1,551.664 din. Z drugim zneskom
smo nabavili termostatiéno posodo, blago za bol-
niske halje, elcktri¢ni $tevec za merjenje delovnega
toka in operacijsko mizo.

Leto 1953

Z uvedbo samostojnega finansiranja v letu 1953,
ki je s svojimi predpisi uredilo tudi placevanje
amortizacije v visini 395 na doseZene stroske poslo-
vanja, s¢ je stanje nckoliko izboljSalo. Med letom
je uprava nabavila nekaj inventarja, delno uredila
park in oskrbela delno pleskanje oken v vrednosti
2724499 din. Poleg nabavk iz lastnih sredstev je
obiina Jesenice odobrila bolnici kredit v znesku
2,020.613 din za nadaljnje pleskanje oken, nabavo
dveh Draegerjevih  aparatov za kisik, aparat za
pneumotorax in aparata za rezanje koZze.

Leto 1954

V tem letu je uprava bolnice zatela graditi nove
stanovanjsko poslopje, mimo tega je izpopolnila
park in cvetliénjak in nabavila novo hladilno na-
pravo. Za ta dela in nabave je OLO Radovljica
odobril investicijski kredit v znesku 16,500.000 din,
od katerega je bolnica izkoristila le 14,301.584 din,
ker je bil ostanck proti koncu leta storniran. Iz
lastnih sredstev pa je nabavila vecjo kolicino blaga,
razne opreme in inventarja v vrednosti 9,294.586
din. V tem letu je dala popraviti tudi kotle za cen-
tralno kurjavo.

Leto 1955

Gradnja novega stanovanjskega bloka se¢ jc na-
daljevala, zaradi pomanjkanja kreditov pa se je
oktobra prekinila. OLO Radovljica je v ta namen
odobril 2,000.000 din kredita. Iz lastnih sredstev
pa je bolnica kupila nove kotle za centralno kur-
jave v vrednesti 2,978.010 din in za 7,279.220 din
raznz opreme (odeje in drugo). Zaradi nove oce-
nitve osnovnih sredstev v tem letu se je njih vred-
nost povetala od 90 na 450 milijonov dinarjev.

.

Leto 1956

Za nadaljnjo gradnjo stanovanjskega bloka je bol-
nica najcla od stanovanjskega sklada dolgorotni kre-
dit v vidini 18,000.000 din, od katerega je do konca
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Rentgen

leta porabila 4,663.231 din. V tem letu so dokonéno
urcdili cvetli¢njak in park, katranizirali dovodno
cesto in uredili hladilnico. Nabavili so tudi uniforme
za osebje ter razliden inventar in instrumentarij,
predvsem aparat za intratrahealno narkozo v vred-
nosti  2,132.000 din. Kotle za centralno kurjavo
v vrednosti 3,000.000 din so odpisali in nato pro-
dali. Uprava je poskrbela tudi za vedja popravila
na ginekoloSko-porodniskem oddelku, mimo tega
je dala preslikati vso notranjost bolnice.

Leto 1957

Tega leta je bila nova stanovanjska stavba dokon-
¢ana. Njena vrednost znaSa 42,239.208 din. Zgra-
jena je bila iz naslednjih sredstev: 2LO Radovljica
13,417.093 din, iz posojila pri stanovanjskem skladu
18,206.588 din, ostanek 10,615.527 din pa je bolnica
krila iz lastnih investicijskih sredstev. Uredili so
tudi okolico bolnice, jo ogradili, zaceli graditi novo
vratarnico, postopoma so prepleskali tudi notra-
njost poslopja. Med ve¢jimi nabavami je omeniti
nakup bolniskih plas€ev, odej in previck v vred-
nesti 5,316.007 din in s $kripci opremljeno napravo
za suSenje perila v vrednosti 889.200 din.

SKLADI

Pred uvedbo samostojnega finansiranja ustanova
ni imela skladov.

V letu 1953 sta bila formirana amortizacijski in
izravnalni sklad. V oba je ustanova odvajala po 5%




strotkov osnovne dejavnosti, pozneje 1204, Izravnal-
ni sklad je bil v zacetku leta 1954 likvidiran, saldo
1,083.770 din pa prenesen na redni bancni racun
ustanove. Po ocenitvi osnovnih sredstev je bila uve-
dena s 1. januarjem 1956 ckonomska amortizacija.
Odvaja sz v rednih meseénih obrokih v amortiza-
cijski in investicijski sklad in znasa letno pribliZzno
21,000.000 din. Sredstva amortizacijskega sklada
zna$ajo po stanju 31. decembra 1957 1,492.624. V
investicijski sklad sc steka poleg amortizacije tudi
del poslovnega viska. Dne 31. decembra je bil saldo
tega’ sklada din 10,199.614. Od Jeta 1953 dalje se
del poslovnega viska odvaja v sklad.za pagrajevanje.
Iz tega sklada prejemajo usluzbenci ob koncu leta
nagrade po predhodnem dovoljenju pristojnega fi-
nanénega organa. Tako so prejeli usluZbenci v letu
1953 1009, v letu 1954 609 sklada osnovnih plac,
v letih 1955, 1956 in leta 1957 pa 50% od celokup-
nih meseénih prejemkov.

OSNOVNA DEJAVNOST

Pred samostojnim finansiranjem je bolnica for-
mirala dohodke poslovanja takole: do konca leta
1948 je zaratunavala oskrbnino za vse bolnike, tudi
za socialno zavarovanje, tako da se je vzdrzevala
z lastnimi dohodki po odobrenem proracunu Zavo-
da za socialno zavarovanje. Od januarja 1949 pa
do konca decembra 1952 je prejemala sredstva za
vzdr¥evanje iz drZavnih proralunov na posebne
akreditive v banki. V tem &asu je oskrbnino zaracu-
nala samo privatnikom, zavarovani bolniki so sc
zdravili brezplaéno. Vse dohodke je bolnica odva-
jala drzavnemu proratunu.

Po uvedbi samostojnega [inansiranja bi morala
bolnica zaratunavati oskrbnino vsem bolnikom, tudi
zavarovanim. To pa ni bilo izvedljivo, ker razen
zalog materiala ni imela nobenih lastnih sredstev.
Ker se je podobno godilo tudi drugim bolnicam, je
bil pri Svetu za zdravstvo in socialno politiko LRS
osnovan republiski sklad za zatasno [inansiranje
zdravstvenih ustanov. Iz tega sklada je prejela jese-

Operacijska dvorana in slerilizator

nitka bolnica 20,081.600 din in znesek obracunala
posebej po 700 din za oskrbni dan. S tem so bile
obratunane samo oskrbnine okrajnih zavodov za
socialno zavarovanje v Sloveniji. Oskrbnine, ki bi
jilh morali platati zavodi za socialno zavarovanje
drugih republik, kakor tudi oskrbnine zveznega dr-
zavnega sklada za proratun iz drzaynega sckretariata

va narodno obrambo, niso bilc obracunane in
jih je bilo treba pozneje cdpisati. S 1. juni-

jem 1933 je bolnica kakor vsi drugi zdravsiveni za-
vodi v Sloveniji zalela sama obralunavati zdrav-
stvene storitve (oskrbnine) neposredno s placniki.

Stroski oskrbnega dne se delijo na oscbne izdatke,
na stro$ke za zdravljenje in nego, na prehrano, na
upravno rezijo in amortizacijo. Do leta 1953 so
se knjizili skupno za vso bolnico, od leta 1954
dalje pa po oddelkih. Pregled stroskov v skupnih
zneskih in na en oskrbni dan je razviden iz tabele
str. 32. Pregled gibanja cen za oskrbnine je raz-
viden iz tabel str. 35. Dohodki te osnovne de-
javnosti so prikazani na tabeli str. 31. Iz tabel
je razvidno, da so se strodki oskrbnega dne od otvo-
ritve do 1957 zvidali skoraj za desctkrat. Na zvi-
$anje vplivajo spremembe v osebnih prejemkih oscb-
ja, uvedba ckonomske amortizacije in vi§je nabavne
cene matceriala.

POSTRANSKA DEJAVNOST

Mimo glavne dejavnosti opravlja ustanova tudi
razne stranske dejavnosti, goji prasice (odpadki) in
vzdrZuje malo vrtnarijo in cvetliarstvo za potrebe
parka. Ta promet evidentira na poscbnem racunu.
Konec leta 1957 je radun izkazal din 258.566 viska.
Dalje vodi bolnica $e transfuzijsko postajo, Sival-
nico in mizarsko delavnico. Izdelke obratunavamo
po lastni ceni (plale, material in reZija) in tako
ne izkazujemo dobicka. Od poslovanja glavne de-
javnosti je lofena tudi usluzbenska menza. Ob
koncu leta 1957 je stala celodnevna prchrana 125
din. Pravice oziroma dolZnosti do prehranjevanja
so urejene s pravilnikom o platah.




OBRATNA SREDSTVA

Obratna sredstva, to je zaloga materiala, drob-
nega inventarja in denarnih sredstev, @5 bila ob
prehodu na samostojno finansiranje last proracuna.
Ker je bilo na Sckretariatu za proracun in Svetu za
zdravstvo LRS sklenjeno, da preidejo vsi zdravstve-
ni zavodi na samostojno finansiranje pod priblizno
enakimi pogoji, smo dobili nova navodila za obra-
cun in odvod teh sredstev. Tako smo na osnovi teh
navodil nakazali Svetu za zdravstvo LRS 1,083.770
din, ostanek 1,399.661 din pa prenesli v lastni investi-
cijski sklad. Po tem prenosu ustanova nima lastnih
obratnih sredstev.

Ker bolnica prejema dohodke za nazaj, v poslo-
vanju pa je treba nekatere obveznosti poravnati v
naprej, dalje mora imeti zavod na zalogi potrchen
zdravstveni in ostali potro$ni material in Zivila, je
ustanova vezana na poslovanje s kreditom. Sedaj
znada ta kredit pri Komunalni banki Jesenice
11,500.000 din.
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ZAKLJUCNI PODATKI

Poleg Ze omenjene vrednosti osnovnih sredstev
in imovine na skladih, je imela bolnica ob koncu
leta 1957 Se naslednje:

aktiva: :
imovina na tekotem radunu KB 2,896.410.— din
zaloge materiala 9,598.536.— din

aktivne Casovne razmejitve 21.116.— din
dolZniki za oskrbnine 5,287.148.— din
lastno finansiranje investicij 816.013.— din
izplacdane akontacije 1,811.919.— din
ostale terjatve 332.351.— din

skupaj 20,763.493.— din

pasiva: .
dopolnilni kredit pri banki
obveznosti do pla¢ s prispevki
dobavitelji
obveznosti do skladov
obveznosti do davsline

ostale obveznosti
videk

11,500.000.— din
700.930.— din
3,732.532.— din
337.370.— din
14.112.— din
230.959.50 din
4,207.389.50 din

20,763.493.— din

skupaj
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Novi slanovanjski bloki
na Jesenicah

Porocilo upravnega odbora

Predsednik: Ivo Podlipec

Vzporednp 2z razvojem druzbenega upravljanja v
gospodarstvu se je razvijal tudi sistem druzbenega
upravljanja v zdravstvenih ustanovah. V letu 1933
so bile postavljene osnove upravnim odborom. in
tedaj se je pricelo druzbeno upravljanje v jeseniski
bolnici.

Odtlej je preteklo kratko, toda po pridabljenih
izkusnjah zclo bogato razdobje, ki je v celoti upra-
vitilo organe druzbencga upravljanja. V njih se je
aktiviralo mnogo ljudi, in vsi so si po svojih mo-
¢ch nenchno prizadevali, da bi ustanovo, ki so jo
upravljali, izpopolnili in razvili. Okrepila pa se
je wdi kontrola javnosti nad delom in samouprav-
nim zivljenjem ustanov.

Po obstojecih podatkih je vsak deseti prebivalec
Slovenije potreben zdravljenja v bolnici. Ker je
Stevilo ljudi, ki so potrebni uslug teh zdravstvenih
ustanov, sorazmerno veliko, je druzbeno upravlja-
nje v tenh ustanovah tembolj upraviceno. Prav tako
kazejo podatki, da izkoriS€ajo socialni zavarovanci
7509 razpolozljivih postelj v bolnicah, nezavarovano
prebivalstvo pa samo 250, kar je 3¢ en razlog veg,
da delovni ljudje soodlocajo pri upravljanju bolnic.

Ko danes analiziramo delo nadcga upravnega od-
bora, moramo ugotoviti, da so bili v nekaterih za-
vodih sprva posamezniki miSljenja, da se bo 2
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uvajanjem laikov® v ta druzbeni organ upravlja-
nja dezorganiziralo delo v ustanovi in da bodo
Wlaiki® zavirali njeno poklicno dejavnost. Ta bo-
jazen sc je Se povecala, ker so samoupravni organi
zaceli delati brez posebnih priprav in ker je usta-
novo skrbelo, ¢e bo s samostojnim [inansiranjem
mozZno ustvariti take dohodke, kot so jih predvideli.
Poleg tega so nekateri upravljanje v podjetjih isto-
vetili z upravljanjem v zdravstvu, ki pa se v mar-
sicem obcutno razlikujeta.

Zatetek dela pa je bil tudi zato tezji, ker zdrav-
stvena sluzba v bolnicah Se ni bila pravno urejena.

Iz8lo je resda veliko zveznih in republiskih pred-
pisov, ki so se¢ nanaSali na zdravsivo, ni pa bilo
nobenega predpisa o organizaciji, zlasti pa nc o
delu bolnic, ¢eprav so te zdravstvene ustanove od-
igrale pomembno vlogo pri zdravljenju nasih delov-
nih ljudi.

Nedvomno so upravni odbori s svojimi izku$njami
veliko pripomogli k razjasnjevanju pojmov, stalisé
itd, tako da je Ljudska skupstina LRS lahko v
lanskem letu izdala zakon, po katerem je sedaj mo-
gote sistematiéno urediti zdravstveno sluzbo.

Kaksne so bile naloge upravnega odbora, kaj je
delal in obravnaval v pretekli dobi, o fem vse je
sklepal?



Kot sem Ze¢ uvodoma omenil, so bile njegove na-
loge obseczne.

Skrbeti je moral, da je bolnica opravljala svoje
naloge ¢im bolje in da sta bila o tem obvestéena
kolektiv in javnost. Sprejemal je predradune dohod-
kov in izdatkov ter zakljuéne racune bolnice. Do-
locati je moral cene zdravstvenih uslug. Sklepal je
o uporabi skladov in o najetju kredita pri banki ter
odloéal o investicijah iz lastnih sredstev. Postav-
ljal in razreSeval je usluzbence. Sprejel je pravilnik
o platah, sklepal o notranji ureditvi in razsiritvi
bolnice, kontroliral ckonomsko poslovanje bolnice
in odloal o pritozbah in predlogih usluZbercev itd.

Prvi upravni odbor je Scle iskal pravo pot in ne-
nchno razéidéeval pojme in menjaval staliSéa; pro-
bleme je reseval bolj akeijsko in kolektiva ni do-
volj seznanjal s svojim delom. Sedanji upravni od-
bor pa s¢ je ze tako uveljavil v ustanovi, da nihée
vet me dvomi o potrcbi takega organa v bolnici.
Vendar pa so posamezni Clani upravnega odbora S
zmera) premalo seznanjali  kolektiv  kakor tudi
javnost s svojim delom. V prihodnje bo treba to po-
manjkljivost odpraviti, saj vemo, da dela upravnih
organov ni mogoce dobro nadzorovati, ¢ ga nc
pozna$ v celoti! Brez nadzora si tudi ni mol zami-
sliti dobrega druzbencga upravijanja. Videti je, da
se kolektiv Zeli nadrobneje seznaniti z druzbenim
upravijanjem. Verjetno bi postal kontakt med ko-
lektivom in samoupravnimi organi tesncjsi, e bi
sc upravni odbor vedkrat sestajal in Ce bi bili od-
borniki bolj seznanjeni z nadrobnejSo problema-
tiko. O vsem je treba razmisljati in ubrati naj-
boljfo pot.

Proratunsko poslovanje bolnice dosega 100,000.000
kvoto, ki je v primerjavi z letom 1933 porasla za
ca. 30,000.000. To so Ze ogromnec Stevilke, o ka-
terih pa upravani odbor ni podrobneje razpravljal.
Moral pa se bo lotiti tudi tega, ¢e bo hotel objek-
tivno in pravilno dolocati cene zdravstvenih uslug
ter po mozinosti znizati ceno oskrbnega dne v
bolnici. Mislim, da smo dolzni s pomocjo celotnega
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Se en pogled na bolnico

Lega bolnice

kolektiva poiskati vse rezerve in jih pravilno izko-
ristitL.

S tarilnim vprasanjem se je upravai odbor bavil
dalj casa, ker je bilo dosti pritozb in predlogov,
dokler ni na predlog sindikalne podruznice spre-
jel sedanjega pravilnika, ki dokaj dobro reduje
vprasanje delovnega ¢asa, platevanja nadur, nedelj-
ske in dezurne sluzbe. Pravilnik pa doloéa tudi nadin
placevanja prehrane v menzi, kurjave, razsvetljave,
inventarja in slicno. Tudi tu so $¢ pomanjkljivosti
in problemi, o katerih bo le treba razmiSljati in jih
reSevati. :

Na podrolju investicij pa je upravni odbor napra-
vil ogromen Korak naprej, saj je opravil Ze vrsto
del, ki jih predvideva desctletni perspektivni plan.
Povecal je Kkapaciteto bolnice, zgra-lil stanovanjsko
stavbo, nabavil nove kotle, prepleskal je vso bol-
nico, zgradil novo vratarnico in ograjo ter uredil
park. Poleg tega pa je nabavil mnogo medicinskih
instrumentov, tako da se je vrednost osnovnih sred-
stev bolnice povecala od 90,000.000 na ca. 430,000.000
din, od katerih platuje bolnica ckonomsko amorti-
zacijo. V perspektivnem programu pa je $e kup
nalog, ki jih je treba realizirati v prihodnjih letih.

Na teh podrotjih je upravai odbor dosegel najveé
uspehov. Nedvomno pa je kljub najboljsi volji kdaj
pa kdaj napravil tudi kako napako. Zato bo moral
v prihodnje tesncje sedelovati s sindikalno podruznico
in s strokovnim vodstvom. S skupno pomodjo bo
laZze najti takSnc oblike dela, ki bodo pospesile na-
predek in razvoj druzbene samouprave v tej zdrav-
stveni ustanovi.

Cvetje in zelenje vsepovsod




Summary

Since 1953, when also [esenice bospital began to
be managed by board elected by lhe personnel of
the institution, the ecomomic operations of the bos-
pital bave been increased from: nearly 30 millicn di-
nars lo 100 million dinars yearly, Due to the
efforls of Lhe adminisiralive commillee the capa-
city of the hospital bas Leen increased, many new
apparatus and instruments bave been purchased, a
new apartment bouse has been buili, the bospilal
has been newly painted, a new gate-louse bas been
set up, the park and the garden bave been arranged
and enclosed with a jence. The value of the basic
means has Dbeen increased fjrom 90 million dinars
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in 1953 to 450 million dinars. The adminisira-
tive committee bad not only to deal willy economic
problems, bul also wilh lhose connected wilb ibe
personnel and with the tariff. In this work il
was helped by the branch of the sindicate [jormed
in the institution. I'be management by elected bodies
will be still more strengibened if the collaboration
of the execulive commillee gels even closer with
the trade union and professional leadership of the
hospital. In such a way it will more easily be
able to find all reserves that could be economically
used jor ibe good the patients and of the personnel
of the hospilal.



Porotilo sindikalne podruznice

Lojze Sokli¢

Veseli in ponosni so bili maloStevilni usluzbenci,
ko so pridli iz stare bolnice na Jescnicah v novo-
zgrajeno poslopje.

Vsi zdravstveni usluzbenci na Jesenicah so bili
tedaj vkljueni v eno sindikalno podruZnico. Takoj
po otvoritvi je bila za bolnico oziroma za njenc
usluzbence ustanovljena poschna sindikalna grupa.
Prva njena nalogq je bila, da vkljuéi v grupo vs:
usluzbence bolnice, ki jih je bilo 28, v sindikatu
pa le 22. Nadalje se je grupa takoj v zaletku zav-
zela za to, da vzgoji svoje &lanstvo v dobre zdrav-
stvene delavce, ki jim bo skrb za bolnika prva
naloga, in da se nova ustanova poveZe s kra-
jevnimi in okrajnimi oblastvenimi organi in z
mnozitnimi organizacijami.

S politi¢nim delom je sindikalna grupa takej pri-
tegnila vse zdravstvene delavee, ki se Se¢ niso véla-
nili v sindikat, kasneje pa tudi vse nove usluzbence,
bodisi takoj ali po cnomeseénem sluzbovanju v
bolnici. Z vzgojnim delom v grupi je postal bol-
ni¢in kolektiv nadvse pozrtvovalen. V najtezjih
dnch, ko je obcutno primanjkovalo zdravstvenih
delaveev, so v jeseniski bolnici toliko Casa vztra-
jali na svojih delovnih mestih, kolikor je narckovala
potreba. V primeru udarniskega dela so ostali v
ustanovi predvsem usluzbenci, ki so opravljali stro-
go sterilno delo, vsi drugi pa so odsli na skupno
akeijo. Tako se je v letu 1948 60vo usluzbencev
udeleZilo udarnifkega dela in opravilo 4.920 udar-
niSkih ur pri notranjem urcjevanju ustanove, 8§40
udarniS$kih ur pri urejevanju gredic in bolnitnega
dvoriséa ter 740 udarni$kih ur pri gradnji vodovoda.
Posebej je omeniti mnozitno udarniSko delo 1948.
leta v pocastitev V. kongresa KPJ in za volitve v
mestni ljudski odbor.

Strokovno usluzbenstvo (zdravstveno) se je ude-
lezevalo zdravstvenih predavanj dr. Franca Brand-
stetterja in strokovnega Studija, ki ga je vodila
rentgenska tehnica Ton¢ka Trkov. Tch predavanj
in $tudijskih sestankov, ki jih je bilo 1948. leta
skupno 18, so se zmeraj udeleZili vsi zdravstveni
delavei.

Na pobudo odhora OF j» 170 frontovcev 2z
Jesnic in HruSice 1948. leta v 3 -darniSkih ak-
cijah izravnalo zemljis¢e pred bolnico in pomagalo
urejati zelenjavne gredice ter cesti$¢e do bolnice.
Sindikatova grupa si je¢ precko odbora OF za center
sagotoviia tuai delovno silo za razna pomozna dela
v bolnici. Ker se sindikat s svojimi ¢lani ni mogel
udelezevati udarnitkega dcla pri gradnji zadruznih

domov, je organiziral denarno nabiralnp akcijo in
zbral v ta namen 7.200 din.

Jeseni 1948 je sindikat uspefno izvedel agitacijo
za vpis L. ljudskega posojila in dosegel cno izmed
najboljSih povpredij na Jescnicah — na usluZbenca
2.200 din.

Dne 11. novembra 1948 je bolnica dobila samo-
stojno sindikalno podruznico. Po tem obénem zboru
se je sindikat $e resneje zavzel za dobro organi-
zacijo dela iz utrditev uprave. PriSlo je tudi do
tofne razmejitve dela med upravo in sindikatom.
Da bi sindikat uspes$ncje pomagal reSevati tezje
upravne naloge, se je predsednik sindikata posle)
vedno udelezeval takozvanih ravnateljskih - sej.
Predstavnik  sindikata je sodeloval twudi pri prvi
sistematizaciji delovnih mest 1949, leta, pri reSevanju
tarifnih vprasanj, pri nagrajevanju, dolotanju do-
pustov, delitvi stanovanj, organizaciji menze in
otrofkih jasli. Tarifna vprasanja je vse do kontne
ureditve, potrjene s pravilnikom o placah usluz-
bencev v letu 1937, refeval sindikat. Za reSevanje
notranjih sluzbenih vpratanj pa je uprava sklicevala
rednc mescéne delovne sestanke.

Sindikat je organiziral tudi tekmovanja med od-
delki in na posameznih delovnih mestih v letu
1949—1950, uspeche pa strogo kontroliral. Posebej
je omeniti tekmovanje v letu 1949 za ureditey pro-
storov sedanjega ginekelofko-porodniskega oddelka
in splofno tckmovanje v pocastitev L. obletnice
nove bolnice. ,,Jubilej* smo interno proslavili 11.
aprila 1949, Vkljuéili smo se tudi v tekmovanje
slovenskih bolnic ter doscgli pomembne uspehe.
Usluzbenci gospodarskega scktorja so doscgli naj-
lepSe uspehe; opravili so 743 ur prostovoljnega
dela. Zaradi pomanijkanja gozdnih delaveev je odslo
5 Clanov sindikata za 14 dni sekat les na Pokljuko,
drugi pa so 172 ur sodelovali v gozdni akciji
Sindikat je zadel tudi pripravljati proslave drzavnih
praznikov in drugih pomembnih spominskih dni.
Za bolnike in usluZbence pa je pricel organizirati
koncerte pevskih zborov, godbe, mladih harmoni-
karjev in godalnega orkestra. Omeniti je Se novo-
letno jelko, ki jo sindikat organizira od leta 1930
dalje. Po prireditvi za bolnike in usluzbence De-
dek Mraz obdari bolne otroke, porodnice in otroke
usluzbencev. Bolni otroci in porodnice so obdar-
jeni iz sredstev, ki jih prispevajo razna podjetja,
ustanove in mnozitne organizacije, otroci usluz-
bencev pa so deleini daril iz sredstev, ki jih v ta
namen dasta ustanova in sindikat. Od leta 1930 dalje
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vodi sindikat tudi knjiznico za belnike in usluzben-
ce. Sindikat je organiziral Ze 1948, leta Studijske se-
stanke, na katerih so prisotni obravnavali na$ poli-
titno-gespodarski poloZaj ter se seznanjali z vsemi
vaznimi notranje- in zunanjepoliti¢nimi dogodki.

Vpradanje strokovnega kadra je bilo zlasti prva
povojna leta zelo perete, zato je sindikalno vodstva
posebno agitiralo med streznim osebjem, da so se v
letu 1948 vpisale 3 streznice v Solo za otroske ne-
govalke in da so v bolnici organizirali samostojen 6
meseéni prekvalilikacijski te¢aj za bolnicarke, ki se
je pozneje spremenil v enoletno redno bolnicarsko
Solo.

V letu 1950 je sindikat svoje ¢lanstvo s seminarji
pripravijal na strokovne izpite. Istega leta so od 11
usluzbencev samo 3 opravili izpit, v letu 1951 no-
beden, v letu 1952 pa Stirje usluzbenci. Na pripo-
rolilo sindikata sta se dva ¢élana vpisala v delavsko
gimnazijo in opravila niZji tefajni izpit.

V letu 1950 smo dobili samostojen OF odbor in
samostojno volilno enoto in izvolili za odbornika
mestnega ljudskega odbora enega izmed ¢lanov na-
Jega kolektiva. Sindikat je zclo skrbel za uveljavitev
politicnega in oblastvenega foruma v bolnici, po-
zncje pa je pomagal ustanoviti samostojno mla-
dinsko organizacijo v bolnici in Soli ter utrditi
PAZ. Sindikalni odbor sc¢ je zavedal, kako pomemb-
na je tesna povezava z bliZnjim terenom, zato je
imel vedno svoje ¢lane v terenskem odboru RK, OF
in pozneje SZDL. To sodelovanje je bilo vedno
koristno, tako za bolnico kakor tudi za okolisko
prebivalstvo. Zdravniki in medicinske sestre so s
strokovnimi predavanji skrbeli za zdravstveno vzgo-
jo podezelja, hkrati pa Plcd’l\’.'lll v okviru Ljudske
univerze ter RK na Jesenicah. Vsa leta so sodelovali
v preventivni zdravstveni sluzbi. O vazm_]mh te-
mah so predavali po vsem podro¢ju mestnega ljud-
skega odhom, pozneje obtinskega ljudskega odbora
Jesenice, to je od Zirovnice do Ratec. Takih pre-
davnaj je bilo skupno 132, poleg tega pa Se 14

Summary

Till November 1948 the hospilal bad ils own sin-
dicate group which cared for the political and pro-
fessional education of ils members. During Uthis
period its members lbave done 4920 bours oj volun-
teer work, adjusting the interior of the bospilal
and ils surroundings. Only in Ibe year 1948 lbe
members of the trade wnion atlended 18 projessi-
onal lectures, organized in the instilution. Since
November 1948, when an independent branch of the
trade union bes been fjormed in lhe bospilal, the
sindikal work grew even more imfporiant and ma-
ny-sided. Its commillee belped to solve all more
dijficult problems of the administration, it colla-
borated in lge systemalization of working places, in
the scl .t'on af problems connected with the tariff, in
selection of dates for holidays, in the organizalion
of the restaurant and of the asylum for children. In
the years between 1949 till 1950 il organized com-
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dnevni vederni tedaj o negi otroka. Povezava s
terenom je pripomogla k dobri organizaciji in iz-
vedbi raznih proslav v ustanovi in na terenu.

Za c¢lane kolektiva je sindikalni odbor organiziral
vrsto poutnih predavanj oziroma razprav (o pravi-
cah in dolznosti usluzbencev, zakon o delovaih od-
nosih, uredba o socialnem zavarovanju, zakon o
samostojnem [inansiranju  gospodarskih organizacij
ter o delavskem upravljanju). Vsa predavanja so
bila koristna in zanimiva.

Sindikat je za svoje Clanstvo tudi gmotno skrbel.
V' Casu zagotovljene preskrbe s tekstilom je veé-
krat preskrbel izredne l\nntin;_entc, po  sprostitvi
trgovine pa cstanke blaga in podobno po zniZanih
cenith. Pod okriljem sindikata je tudi 2 leti poslovala
usluzbenska menza, ker je morala biti poslovno
lotena od bolnice. Sindikat je vse doslej oskrboval
svoje ¢lane z ozimnico in s kurjavo. Do leta 1954
je samostojno prirejal kolektivne izlete v razne
ustanove, na Jadran, obiske v razne tovarne, pred-
vsem v Zelezarno Jesenice in v trzisko Predilnico.
Zadnja leta pa prireja poucne izlete skupno z
upravnim odhorom.

Osrednji problem sindikata pa je bil dolga leta
vzgoja Clanov v dobre druzbene upravljavee. Naj-
prej smo &lanstvo seznanili s samolinansiranjem
ustanov z raznimi predavanji o delavskem uprav-
janju v podjetjih in uwstvarili tudi v bolnici po-
goje za druzbeno upravljanje. Junija 1953 je sin-
dikat predlagal svoje najboljse €lane v prvi upravni
odbor bolnice. Prvo leto samoupravljanja je bilo
zelo plodno: za sklepe vodstva so zvedeli in jih
pomagali uresniCiti wvsi ¢lani kolektiva, Clani sin-
dikata so dali takrat dosti koristnih predlogov in
pobud. Pozneje, Se v prvi mandatni dobi, je ta vez
med upravnim odborom in sindikalnim vedstvom
popustila. Clani upravnega odbora niso veé sczna-
njali kolektiva s svojimi sklepi, dalj ¢asa sindikat
ni imel svojega zastopnika v upravnem odboru,
zaradi Cesar je dobro zalcto in vestno delo neko-
liko nazadovalo.

pelition beltween varicus departmens and individu-
als, won its members Lo leke part in the compelilion
between various hospilals; in the lalter cempelilion
the [esenice bospital bad iine successes. The lrade
union further organized celebrations of wvariouns
nniversaries, cared that cultural enterlainments have
been prepared, and thal the children of iis emplo-
yees received various presenls for lbe New Year.
The trade wunion jurther promoled profosional
educalion of ils members with lectures, and cared
for the medical education of the inhibitants of the
Jesenice community. Il belped ils members they
were able to buy goods at reduced prices. T'he
members of the lrade union made useful suggesti-
ons regarding the mmmgemmﬂ of enlenprises by
elecled representatives of lhe workers and em-
ployees, as long as the administralive and lrade
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